
PROGRAMA DE GOBIERNO:

Considero que estamos en un momento clave para evolucionar hacia una 
oftalmología más consciente, moderna, integrada y con mayor impacto social. Por 
ello, presento el siguiente programa. Es un programa de trabajo dinámico, 
realizable y alineado con las necesidades del presente y las oportunidades del 
futuro.

Creo en una oftalmología con más conciencia, más integración entre regiones, 
más apoyo a las nuevas generaciones, una visión moderna que incorpore 
innovación e inteligencia artificial y mas conciencia social y ambiental.

Este no es un proyecto individual. Es una invitación a construir juntos una 
Sociedad más fuerte, más unida y con mayor impacto en la salud visual de 
nuestros pacientes y de nuestro país.

1. Educación continua innovadora

Modernizar los modelos de educación médica continua mediante formatos 
híbridos, microaprendizaje, simulación y contenidos digitales accesibles, 
manteniendo altos estándares científicos y fomentando la participación de 
las diferentes regiones.
Crear alianzas estratégicas con la industria para educación médica 
continuada.

Lograr mayores alianzas internacionales y brindar mejor acceso a revistas 
científicas internacionales.

2. Mayor integración de las regiones

Fomentar la participación activa de todas las regiones del país mediante, 
actividades académicas y plataformas digitales que fomenten la inclusión 
de las regiones. 
Implementar la realización de podcasts regionales.

3. Apoyo a nuevas generaciones

Desarrollar programas de mentoría estructurada para oftalmólogos recién 
egresados, facilitando su inserción laboral, el desarrollo académico y el 
fortalecimiento de redes profesionales. 
Crear espacios de liderazgo joven dentro de la Sociedad. 
También fortalecer y enriquecer los programas de postgrado mejorando el 
acceso a simulación, incorporando la prevención de ceguera y mejorando 
las herramientas para realizar publicaciones entre otras estrategias de 
manera que los futuros oftalmólogos estén mejor preparados y nuestra 
Sociedad se fortalezca cada vez mas.



4. Oftalmología con conciencia social y sostenibilidad

Promover una práctica oftalmológica con mayor compromiso social, 
fortaleciendo programas de acceso y alianzas estratégicas que permitan 
llevar atención de calidad a poblaciones vulnerables. 
Incorporar principios de sostenibilidad en la práctica clínica y en los eventos 
académicos de la Sociedad, ya que las prácticas sostenibles ayudan a 
mejorar la calidad de la vida de las personas y a brindar esperanza para un 
futuro mejor.

5. Investigación colaborativa y generación de evidencia

Liderar el diseño e implementación de un estudio nacional de prevalencia 
de ceguera tipo RAAB (Rapid assessment of avoidable blindness o 
encuesta rápida de ceguera), que permita contar con datos actualizados, 
sólidos y que reflejen nuestra propia realidad para la toma de decisiones en 
salud pública visual. 
Incentivar redes de investigación multicéntricas.
Continuar el Proyecto del Centro de Epidemiología y Estadística Socoftal 
que considero es muy importante para poder mejorar nuestro plan de 
acción, incorporando el diseño e implementación de prevención de ceguera 
en sentido transversal en todas las especialidades,

6. Transformación digital e inteligencia artificial

Impulsar el uso estratégico de redes sociales como herramienta educativa, 
científica. Promover la formación en inteligencia artificial aplicada a la 
oftalmología, facilitando su comprensión, adopción responsable y 
aprovechamiento en la práctica clínica.

7. Cultura de solidaridad y bienestar profesional

Fortalecer el sentido de comunidad entre colegas, promoviendo iniciativas 
de apoyo profesional, bienestar emocional y ética médica, en un entorno 
cada vez más exigente.
Temas a tener presente: burnout, salud mental, equilibrio vida-trabajo
Crear convenios de descuentos con diferentes actores en beneficio de 
nuestros miembros (gimnasios, spas, asesorías pensionales, asesorías  en 
habilitación, entre otros).



Ofrecer cursos en áreas no oftalmológicas (tales como: Excel, 
administrativas, manejo de redes, bioética, educación, elaboración de 
conferencias y muy importante hoy en día de inteligencia artificial)

Seguir promoviendo la recertificación 

Nuevas estrategias para el aumento de miembros de la SCO (giveaway en 
Instagram, por ejemplo)

Darle continuidad a las políticas efectivas que se estén desarrollando en el 
seno de la Sociedad

Mi compromiso es trabajar con transparencia, apertura y visión estratégica, 
construyendo sobre lo ya logrado y generando nuevas oportunidades para todos 
los miembros de nuestra Sociedad.

Espero contar con su apoyo para alcanzar estos objetivos y trabajar en equipo  
para nuestra sociedad. 

Gracias por su gentil atención.

De ustedes, su servidora y amiga,

LUZ MARINA MELO SANMIGUEL
MD Oftalmóloga


